M1- Manager et accompagner
mon équipe en agence (E)

Formation q

Centre de formation professionnelle continue

Formation éligible dans le cadre de la Loi ALUR

CONTACT

04 99 43 00 60
* OBJECTIFS DE LA FORMATION

formation.cdvolutif@gmail.com . . )
- Faire I'état des lieux des compétences de vos collaborateurs

www.cdformation.com - Définir avec eux leurs objectifs de développement
- Elaborer et mettre en ceuvre des plans individuels

- Réaliser des accompagnements collectifs et individuels

* STAGES Inter-Entreprises * PROGRAMME
B[;Jdget 3 | Etat des lieux et diagnostics« J'évalue »
uree :
Variable selon le niveau initial - Comment faire I'état des lieux de mon équipe

Mise a jour le 22/09/2022

. - Compétences, méthodes, comportement
* Dates et Lieux

Centre d'Agde Il Les étapes a faire progresser : Fixer un cap !« J'oriente »
A définir

Centre de Béziers - Définir des objectifs de développement adaptés

A définir - Comprendre/Convaincre/Conclure

Entrée / Sortie permanente - Définitions des évolutions attendues

- Mise en ceuvre et suivi des plans d’accompagnement individualisés

Il Le pilotage de mon équipe« Je suis »

- Pilotez la mise en ceuvre de vos plans d’accompagnement et suivre

vos résultats

METHODE
PEDAGOGIQUE

PUBLIC

NIVEAU REQUIS

Agents immobiliers
et plus généralement

Pédagogie active et
participative
Alternance d'apports
théoriques et pratiques

leurs collaborateurs
Juristes Immobiliers
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